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FICHE DE POSTE 
PSYCHOMOTRICIEN H/F 

 

Référence :  
Version :  
Date : 1/05/2023 
Nb de pages : 3. 

REDACTION : 
R.BONAN 

Cadre de pôle 
 

VERIFICATION : 
Direction 
Des soins 

VALIDATION : DRH 
 

Adresse postale : 
Centre hospitalier de St-Denis 
2 rue du docteur Delafontaine  
BP 279 - 93 205 Saint-Denis 
Standard Tél : 01.42.35.61.40 
www.ch-stdenis.fr 
hsd-direct@ch-stdenis.fr 

POLE :  
Pédopsychiatrie-
addictologie 

SERVICE : CMP UF : 
8085 

RATTACHEMENT DU POSTE 

POSITIONNEMENT DU POSTE 
DANS LA STRUCTURE 

Rattachement hiérarchique : 
Cadre de pôle – direction des soins 

Relations fonctionnelles principales : 
Corps médical pour la prescription et le suivi des patients. 
Psychologue pour le suivi de la personne 
Personnel du secteur social et scolaire pour le suivi du patient 
Equipe interprofessionnelle pour la coordination de la prise en charge de 
rééducation. 

PRESENTATION DU POLE 

Le pôle est composé de 3 services :   
Le service de Pédopsychiatrie se compose de 17 unités de soins pour les 
enfants et adolescents de l’intersecteur I01 (Saint Denis, Saint Ouen, l’Ile 
Saint Denis, Epinay sur Seine, Villetaneuse et Pierrefitte). Il comprend un 
dispositif de périnatalité, non sectorisé, qui offre des soins spécifiques aux 
enfants de 0 à 3 ans.   
Le service répond aux besoins en santé mentale des enfants et adolescents 
de 0 à 18 ans. Les unités de soins, selon leurs spécifiés proposent et 
coordonnent des consultations médicales, psychothérapeutiques ou de 
rééducation ainsi que des prises en charge de groupes selon un projet de 
soin du patient élaboré en équipe pluridisciplinaire et avec les familles. Les 
professionnels de soin travaillent en collaboration étroite avec les 
partenaires du territoire.   
 
Le service de psychiatrie périnatale se compose de 3 unités de soin en 
périnatalité, non sectorisé, qui offre des soins spécifiques aux enfants de 0 
à 3 ans.  L’Unité de Psychiatrie Périnatale, la maison du bébé, l’Unité 
d’accueil Parents Enfants. Le service créé en 2023 une Unité temps plein 
Mère bébé.  
 

  
Le service d’Addictologie se compose de trois unités de soins : Une ELSA, 
un CSAPA Drogues illicites et HDJ Alcoologie. Ces unités répondent aux 
besoins de soins et d’accompagnements des adultes souffrant 
d’addiction.    
  

PRESENTATION DU SERVICE 
Le CMP répond aux besoins de soin des enfants de la ville de Saint Denis. Il 
s’organise en équipe pluridisciplinaire.  

http://www.ch-stdenis.fr/
mailto:hsd-direct@ch-stdenis.fr
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DESCRIPTION DU POSTE 

CLASSEMENT DANS LE 
REPERTOIRE DES METIERS DE LA 
FONCTION PUBLIQUE 
HOSPITALIERE 

Grade : 
Psychomotricien 

Code métier : 
05I70 

MISSIONS GENERALES 

- Elaborer un diagnostic et réaliser en individuel ou en groupe des 
activités d'éducation psychomotrice, de prévention, d'éducation 
pour la santé, de rééducation, de réadaptation des fonctions 
psychomotrices et de thérapie psychocorporelle. 

- Participer à l’élaboration du projet de soin de la personne en lien 
avec l’équipe pluri professionnelle 

- Travail transversal (réseau, partenariat) 
- Accueil et accompagnement des familles 
- Participation aux accueils de nouvelles demandes en binome 

 

ACTIVITES PRINCIPALES  

- Information, conseil, éducation pour la santé, éducation thérapeutique et 
expertise vis à vis d'une ou de plusieurs personnes, de l'entourage et des 
institutions 
- Interventions et soins en psychomotricité 
- Recueil de données, réalisation d'entretiens et d'évaluations visant au 
diagnostic psychomoteur 
- Veille professionnelle et développement professionnel continu 
- Réalisation des écrites professionnels utiles à la prise en charge (Tenue du 
dossier patient, Bilan de PEC, Soutien des orientations…) 
- Participation active aux réunions cliniques et institutionnelles 
- Accueil des stagiaires 

QUOTITE  50% 

HORAIRE DE TRAVAIL 18h45 hebdomadaires avec RTT (Ouverture du service : Du lundi au 
vendredi de 9h à 18h30) – Réunion d’équipe le mardi matin 

LOCALISATION DU POSTE DE 
TRAVAIL 

 
Localisation administrative du pôle : 4, rue Franklin. 92600 Saint Denis 
 

PROFIL REQUIS 

 
DOMAINES DE COMPETENCES  
 
 
 

Savoir- être : 
Orientation professionnelles et personnelles vers les soins aux enfants 
Qualité d’écoute,  
Sens de l’organisation, de la rigueur dans le travail, et de la capacité à 
travailler en équipe pluridisciplinaire 
Sens du service public 
 
Savoir-faire : 

- Analyser et évaluer une situation et élaborer un diagnostic psychomo-
teur 
- Analyser et faire évoluer sa pratique professionnelle 
- Concevoir, conduire et évaluer un projet d'intervention en psychomo-
tricité 
- Conduire une relation dans un contexte d'intervention en psychomo-
tricité 
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- Connaissances des psychopathologies rencontrées en pédopsychiatire 
 

DIPLÔME INDISPENSABLE Diplôme d'Etat de psychomotricien 
 
 
 

SPECIFICITES DU POSTE ET CONDITIONS D’EXERCICE 

PARTICULARITES DU POSTE  

MOYENS MIS A DISPOSITION 
 

Accès internet, 
 Plan de formation 
Poste informatique 
Salle de psychomotricité accessoirisée 
Secrétariat 
 

RISQUES PROFESSIONNELS LIES 
A L’ACTIVITE(expositions aux risques 

professionnels/contraintes physiques et 
environnementale) 

 

- Posture                                
- Déplacements interne        
- Déplacements externes     
- Manutention         
- Posture pénible     
- Acuité visuelle   
- Acuité auditive   
- Bruit 
- Contorsions    
- Dextérité manuelle   
- Environnement stressant   
- Autonomie  
- Travail de nuit :      
- Travail en équipes successives alternantes : 
- Port de charges  
- Escaliers   
- Accès fauteuil  
- Conduite véhicule            
- Poste convenant aux femmes en état de 
grossesse  
 
Autres  

Assis  Debout 
non    oui               
non    oui               
non    oui               
non    oui               
non    oui               
non    oui               
non    oui               
non    oui               
non    oui               
non    oui  
non    oui             
non    oui 
non   oui   
<3kgs    >5kgs     
non    oui               
non   oui        
non   oui   
non   oui   
 
 
non   oui, précisez : ………………………………… 
 
 

EVOLUTION POSSIBLE 

Passerelles : 
Formateur des professionnels de santé 
Coordinateur de parcours en santé 
Encadrant d'unité de soins et d'activités paramédicales 
 

 

PERSONNE A CONTACTER  
 

Rébecca BONAN rebecca.bonan@ch-stdenis.fr 
Fonction CADRE SUPERIEUR DE PÔLE 
 
 

 

Transmis pour information à l’agent le : 
 
 
Date et signature de l’agent 
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