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HOPITAL Groupement Hospitalier Eaubonne Montmorency
SIMONE VEIL Hopital Simone Veil Date : 21/03/24

GROUPEMENT HOSPITALIER
EAUBONNE-MONTMORENCY

Infirmiér(e) Diplomé(e) d’Etat

Fonction : I.LD.E Pble : Médecines et structures d’urgence
Grade : I.LD.E Service : PASS

Position hiérarchique : Cadre de Santé Position fonctionnelle : Cadre de Santé
Quotité : 50% Type de contrat : Mutation / CDI

Répertoire des métiers de la fonction publique hospitaliere
Famille : SOINS / Sous-famille : Soins infirmiers / Code métier : 05C10

Missions générales :
Activités

Coordination et organisation des activités et des soins

Information et éducation de la personne, de son entourage et d'un groupe de  personnes
Consultations IDE

Observation de I'état de santé et le comportement relationnel et social d'une personne
Réalisation de soins et d'activités a visée préventive, diagnostique, thérapeutique
Recueil de données cliniques

Rédaction et mise a jour du dossier patient

Surveillance de I'évolution de I'état de santé de la personne

Participation aux réunions de synthéses et d’orientation de fonctionnement

Controle et gestion des matériels, dispositifs médicaux et produits pharmaceutiques.
Participation aux consultations médicales a la demande du médecin.

Veille et recherche professionnelle

Savoir-Faire

Réaliser un accueil physique et téléphonique des usagers relevant du dispositif PASS et

toute personne pour une demande de soins en situation de vulnérabilité

Organiser et coordonner la salle d’attente : reconnaissance de l'urgence parmi les
personnes en attente de consultations, coordination des différents intervenants

Mettre en ceuvre des actions a visée diagnostique et thérapeutique

Analyser / évaluer la situation clinique d'une personne, d'un groupe de personnes, relative a son
domaine de compétence

Analyser, synthétiser et formaliser les informations permettant la prise en charge de la personne
soignée

Concevoir et conduire un projet de soins, dans son domaine de compétence avec une vigilance
particuliére portée a la prise en compte de 'ensemble de la cellule familiale

Mettre en ceuvre des activités de promotion de la santé dans une approche de santé publique et de
protection de I'enfance.

Accompagner les patients PASS lors de la délivrance de médicament depuis la pharmacie selon le
protocole de délivrance des médicaments.

Conduire un entretien d'aide thérapeutique

Conseiller le patient et son entourage dans le cadre du projet personnalisé du patient

Elaborer et formaliser un diagnostic santé de la personne, relatif & son domaine de compétence
Evaluer les pratiques professionnelles de soins dans son domaine de compétence

Initier et mettre en ceuvre des soins éducatifs et préventifs (prévention des violences, a la protection
de 'enfance, aux situations d’addictions, de mutilation sexuelle, de traite des étres humains)
Présentation du dispositif PASS aux différents services hospitaliers et extrahospitaliers.

Utiliser les techniques d'entretien des locaux et du matériel spécifigue aux établissements
sanitaires, sociaux et médico-sociaux

Missions pouvant étre amenées a évoluer

Formation requise :

Dipléme d’Etat d’Infirmier

Une formation courte a « santé en situation
de précarité » sera proposée

La pratique d'une langue étrangeére est
fortement appréciée mais non obligatoire

Aptitude et capacité :

e Capacité relationnelle et éducative

e Adaptabilité, pragmatisme, empathie, ouverture,
accueil

e Capacité d’organisation, d’observation

d’évaluation et d’analyse




e Autonomie, disponibilité, dynamisme, maitrise
de soi et sens développé du travail en équipe
pluridisciplinaire

o Etre a I’écoute des populations en situation de
précarité, migrantes, de cultures différentes et
de tous ages

e Travailler en réseau

Horaires et lieux de travail :

e Amplitude:
Lundi : 12h-17h
Mardi : 9h-13h

Jeudi : 9h-17h30
e Site d’Eaubonne : RDC Charcot

Contact :

Mme Idelot S, CSS p6le médecine structures
d’urgence sarah.idelot@ch-simoneveil.fr

Mme Quarezki S, CDS cardiologie — HDS — PASS
severine.ouarezki@ch-simoneveil.fr
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