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I – OBJET ____________________________________________________________________________________________  
 
Fiche de poste de l’aide-soignante au bloc obstétrical 
 
II - HISTORIQUE DES MODIFICATIONS ___________________________________________________________________  
 
Utilisation et modification de la fiche de poste réalisée le 6/11/2010 
Modification de l’encadrement. 
Modification des horaires  
 
III – PERSONNES A L’INITIATIVE ________________________________________________________________________  

Cadres de proximité du Bloc obstétrical 
 

 
 IV – CADRE REGLEMENTAIRE  
 
Arrêté du 22 octobre 2005  relatif à la formation conduisant au diplôme d’aide-soignant.  
Décret n° 2007-963 du 15 mai 2007 relatif aux conditions d'exercice des professions d'aide-soignant et d'auxiliaire de 
puériculture modifiant le code de la santé publique.  
Décret n° 2007-1301 du 31 aout 2007 relatif aux conditions d'exercice des professions d'aide-soignant, d'auxiliaire de 
puériculture et d'ambulancier et modifiant le code de la santé publique.  
Fiche métier du répertoire des métiers de la santé et de l’autonomie (fonction publique hospitalière).  
 
V – GLOSSAIRE ______________________________________________________________________________________  
 
AS : aide-soignante 
IADE : infirmier anesthésiste diplômé d’état 
SF : sage-femme 
 
 
VI – RATTACHEMENT HIERARCHIQUE  
 
       Directeur de l’établissement 
       Directeur de soins  
       Obstétricien 
       Sage-femme coordinatrice en maïeutique 
       Sage-femme coordinatrice de l’unité  

 
 

VII-LIAISONS FONCTIONNELLES 
 

Equipe médicale du bloc obstétrical : Médecins Obstétriciens/Anesthésistes/Pédiatres et sages-femmes 
Equipe paramédicale du service: Auxiliaires de puériculture, IADE 
Equipe médicale et paramédicale du Pôle Femme   
Personnel des services logistiques:  

 Lingerie 
 Ateliers 
 Biomédical 
 Stérilisation centrale 
 Pharmacie  
 Service de transports  
 Plateau logistique 
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VIII PRESENTATION DU SERVICE  

 

1-Les locaux 
2 salles de réanimation néonatale 
8 salles d’accouchement 
5 salles de pré-partum dont une salle nature 
1 salle de prise en charge des morts-nés  
1 salle de décontamination du matériel et de fixation des placentas dans le formol 
2 locaux lave-bassin  

 

2-Spécificité du service  

 
Accouchement physiologique, pathologique (extractions instrumentales, hémorragies anté et post-partum, mort fœtal in utéro, 
foeticide…) 
Césarienne en urgence  
Surveillance de grossesse pathologique 
Induction du travail 
Accouchement dans le secret 

 
Arrivée de la patiente  

 l’aide -soignante participe à l’accueil de la patiente et de l’accompagnant pour une qualité d’accueil optimale  
 s’assure de la présence du matériel nécessaire dans chaque salle (accouchement et pré-partum)  
 contribuer à la prise en charge des parturientes pendant le travail et des accouchées dans le post partum immédiat  
 répondre aux besoins du nouveau-né, de la mère et du père 
 la prise en charge des patientes accouchant d’un mort-né 

 
Cas particulier de la  césarienne 

 l’aide-soignante aide à la préparation de la patiente  
 effectue à l’aide de la tondeuse le champ opératoire selon les recommandations applicables dans le cadre de 

la lutte contre les infections nosocomiales. 
 met une charlotte à la patiente, des sur chaussures et une casaque propre  
 aide au passage du lit dans le sas d’urgence 

 
 

IX-EXIGENCES DU POSTE 
 
1-Missions du poste 
 
Le champ de compétence de l'aide-soignant entre dans le cadre du rôle propre de l'infirmier. L'aide-soignant participe au bien 
être de la personne soignée, assure un service hospitalier de qualité, préserve l'hygiène, le confort, la sécurité du patient.  
 

Accueillir la personne soignée et son entourage  
o Organiser l’accueil du patient en collaboration avec La SF 
o Recevoir, installer et informer le patient et son entourage.  
o Renseigner les documents selon la procédure institutionnelle d'entrée, en lien avec l'infirmier.  
o Accueil administratif (convergence, tenue du cahier des entrées, dossier informatisé)  
 
 

 
o Réaliser des soins d'hygiène et de confort à la personne soignée  
o Collaborer avec la SF dans la réalisation des soins 
o Observer de l'état de santé de la personne 
o Ecouter et participer au soutien psychologique du patient et de son entourage 
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o Transmettre des informations par écrit et par oral pour maintenir la continuité des soins  
o Réaliser les mesures des paramètres vitaux suivants (pression artérielle, fréquence cardiaque, fréquence respiratoire et 
température).  
o Coordonner les transferts vers les autres services d’hospitalisation  
 

 
o Entretenir l'environnement proche de la personne  
o Entretenir les matériels de soins  
o Participer à la gestion des stocks (matériel – bio nettoyage).  
o Prise en charge du bionettoyage des chambres avec des précautions complémentaires  
 

Former et transmettre les savoirs  
o Accueillir, encadrer et évaluer les apprenants  
o Accueillir, encadrer et intégrer les nouveaux professionnels  
o Maintenir à jour ses connaissances  
 

Participer à la vie institutionnelle  
o Participer aux groupes de travail (pôle et institution)  
 
2- Compétences attendues :  
 
Savoirs :  

Communication et relation d'aide  

o Connaitre les techniques d’entretien/relation d’aide.  

o Connaitre les bases de la communication.  

o Connaitre les principes d’organisation du dossier de soins.  
o Connaitre la réglementation relative au droit du patient hospitalisé (charte du patient, loi du 4 mars 2002, livret d’accueil).  
 

 

o Connaitre les textes régissant la profession.  

o Connaitre son rôle au sein d’une équipe.  

o Connaitre les techniques de soins de base.  

o Connaitre les spécificités de la prise en charge des patients dans la limite de ses attributions.  

o Connaitre le fonctionnement des matériels nécessaires à la pratique de leurs soins.  

o Connaitre les règles de prise en charge de la douleur.  

o Savoir réaliser les mesures des paramètres vitaux suivants (la pression artérielle, fréquence cardiaque et température).  
 

Premiers secours  

o Connaitre les gestes d’urgence dans la limite de sa fonction.  

o Connaitre la procédure d’alerte en cas d’urgence vitale.  
 

Gestes et postures manutention  

o Connaitre les TMS.  

o Connaitre les règles d’utilisation du matériel de manutention.  

o Connaitre les techniques de manutention (gestes et postures).  
 

Hygiène hospitalière  

o Connaitre les différents circuits (linge, déchets).  

o Connaitre les précautions d’hygiène standard  

o Connaitre les procédures relatives aux précautions complémentaires.  
 

Bio-nettoyage et hygiène des locaux  

o Connaitre les protocoles de désinfection de l’environnement des patients  
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o Connaitre les techniques de nettoyage.  

o Connaitre les documents de traçabilité relatifs à cette activité.  

o Connaître les protocoles des différentes précautions complémentaires.  
 

 

o Connaitre le circuit de stérilisation.  

o Connaitre les règles de base de nettoyage et de décontamination des matériels.  

o Connaitre les différents produits de nettoyage et désinfection (indication, dilution).  
 

Pédagogie  

o Connaitre les programmes de formation.  

o Connaitre les projets d'encadrement.  

o Connaitre les procédures d'évaluation.  
 
 
Savoir-faire :  
 

Analyser/évaluer la situation clinique d’une personne, d'un groupe de personnes, relative à son domaine de compétences  

o Evaluer en collaboration avec la SF le degré d’autonomie d’une personne.  

o Reconnaître les signes d'aggravations de l'état clinique d'un patient, le caractère urgent d'une situation de soin afin d'informer 
ou d'alerter l'infirmière.  
 

Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec le patient et ou son entourage  

o Adapter son mode de communication à l'égard des patients et des familles.  
o Respecter le secret professionnel et la confidentialité des informations.  

o Mettre en oeuvre les techniques d'accompagnement et de la relation d'aide.  
Renseigner le patient et sa famille en fonction de leur interrogation et dans les limites de sa fonction. 
 

Accompagner une personne dans la réalisation de ses activités quotidiennes  

o Identifier les besoins et le potentiel du patient et adapter les soins d'hygiène et de nursing.  

o Repérer les capacités d’autonomie de la personne et les valoriser.  
 

Réaliser des soins adaptés à l’état clinique de la personne  

o Réaliser les actes délégués par la SF dans les limites de sa fonction  

o Participer à la prévention et à l'évaluation de la douleur.  
 

 

o Savoir transmettre des informations fiables.  
o Savoir utiliser le dossier de soins pour transmettre les informations.  

o Rédiger des transmissions ciblées.  
 

 

o Mettre en pratique les techniques de manutention (gestion et postures).  

o Utiliser le matériel de manutention des patients.  
 
 Désinfecter les matériels spécifiques en appliquant les protocoles de nettoyage et de décontamination  

o Appliquer et respecter au quotidien les bases d'hygiène et les moyens de lutte contre les infections nosocomiales.  

o Appliquer les protocoles et procédures institutionnels et du service de bio nettoyage externe.  

o Respecter les différents circuits d’évacuations des déchets hospitaliers (déchets de soins, déchets ménagers…)  

o Approvisionner, utiliser, évacuer le linge en respectant le circuit.  

o Savoir utiliser le logiciel de déclaration des événements indésirables afin de rédiger des déclarations.  
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Transférer un savoir-faire, une pratique professionnelle  
o Savoir mettre en oeuvre les principes et les étapes de l'apprentissage.  

o Savoir accueillir les apprenants, les nouveaux professionnels et faciliter leur intégration au sein de l'équipe.  
 

Travailler en équipe / en réseau  

o Savoir planifier et réajuster des soins.  

o Savoir s'intégrer au projet de soins du service  
 

 

o Savoir confronter sa pratique à celle de ses pairs ou d'autres professionnels.  

o Participer aux groupes de travail dans le service, pole et au niveau institutionnel.  

o Savoir suivre les évolutions du métier et faire évoluer ses connaissances dans son domaine d'activité.  
 
 
Savoir-être :  

Respect,  

 
 

 
 

 
 
 
 X– MOYENS NECESSAIRES _____________________________________________________  
 
3 AS en 08h/20h  
3 AS  20h/08h 
 


