
 

 

L'auxiliaire de puériculture exerce sous la responsabilité de la 

puéricultrice. 

Au centre d'accueil petite enfance elle exerce également sous la 

responsabilité des éducateurs de jeunes enfants. 

Elle (il) réalise, sous la responsabilité de la puéricultrice, ou de 

l'éducateur de jeunes enfants et en collaboration avec eux, des soins 

de prévention, d'éducation de la santé, des activités d'éveil, visant au 

bien être, à l'autonomie et au développement de l'enfant.  

Elle s'inscrit dans une approche de prise en soins globale de l'enfant 

tenant compte de la communication avec les parents, de la 

dimension Co éducative et de l'accompagnement à la parentalité. 

Elle (il) participe à l'accueil et à l'intégration sociale d'enfants 

porteurs de handicap, atteints de maladies chroniques ou en 

situation d'exclusion. 

Elle (il) participe à l’ouverture et à la fermeture de la crèche collective 

Elle (Il) Participe aux activités d'éveil, à la décoration, à la gestion et à 

l'organisation du secteur. 

Elle (Il) Entretien, nettoie et range le matériel spécifique de son 

secteur. Elle (Il) Participe à l'accompagnement à la parentalité, à la 

démarche d'analyse de situation permettant d'identifier, de 

hiérarchiser, les besoins, les ressources et les potentialités de l'enfant 

et ainsi proposer des actions et activités adaptées. 

 

AUXILLIAIRE DE PUERICULTURE EN CRECHE 

Grade 

Grille de référence 

AUXILIAIRE DE 

PUERICULTURE 

] 

Type de contrat 

Mutation, 

détachement et 

contractuels acceptés 

Pourcentage 

d’activité 

 100 % 



 

 

PREREQUIS INDISPENSABLE : 

Diplôme Auxiliaire de Puériculture obligatoire. 

 

SAVOIR ETRE REQUIS 

Faire preuve d'empathie, de qualités d'écoute et d'observation. 

Savoir travailler en équipe. 

Respecter la confidentialité et être respectueux. 

Développer un esprit d'ouverture et de dialogue. 

Faire preuve de capacité d'adaptation. 

Respecter la distance professionnelle. 

 

PREREQUIS SOUHAITES 

Avoir une expérience de travail auprès des enfants en bonne santé 

et/ou malades ayant permis de développer des aptitudes à répondre 

aux besoins de l'enfant et de ses parents. 

 

PARTICULARITES DU POSTE 

Fonction dans un centre d'accueil petite enfance multi accueil. 

Possibilité d'être référente d'un à six enfants. 

Possibilité d'apporter une aide dans un autre secteur de la crèche et 

d'accueillir un enfant d'un autre secteur ou de la crèche familiale. 

 

INFORMATION SUPPLEMENTAIRE 

https://www.chu-montpellier.fr/fr/creche  

Adresse de la Crèche Hospitalière :  

Centre d'Accueil Petite Enfance L’ Ostal dels Pichonets  

Rue de Forcrand, 34090 Montpellier 

Amplitude horaire 6h - 21h30 

Merci d’envoyer votre candidature (CV détaillé et LM) à l’attention de 

Madame la Directrice des Ressources Humaines et de la Formation 

 

https://www.chu-montpellier.fr/fr/creche

