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Péle : 7- Psychiatrie Adulte

Service : unité intrahospitaliére

Métier concerné selon le répertoire des métiers de la santé et de I'autonomie
Intitulé : Infirmier(ére) en soins généraux (IDE)
Code : 05C10

Mission Principale :

L'infirmier(ére) en unité de soins psychiatrique adultes a pour mission :
- Evaluer I'état de santé d’une personne et analyser les situations de soins
- Concevoir, définir et planifier des projets de soins personnalisés
- Accompagner des patients souffrants de pathologies mentales
- Réaliser des entretiens d'accueil du patient et de son entourage
- Participer et développer les activités a visée socio-thérapeutiques individuelles ou de groupe en interne ou en
extra hospitalier

Activités spécifiques :

Les services de soin en hospitalisation compléte prennent en charge des patients souffrant de pathologies psychiatriques
diverses. La spécificité de ces unités est qu’elles accueillent des patients en milieu ouvert.

Les 3 unités d’hospitalisation aiglies sont ouvertes 24h sur 24 pour la continuité des soins avec une spécificité de
chambre fermable au sein des unités en fonction de I'état clinique du patient.

Déplacement : Accompagnement des patients dans leurs activités socio-thérapeutiques ou rendez-vous divers a
I'extérieur de I'établissement sur différents lieux géographiques (moyen de transport : voitures de service pour les
déplacements de patients). Accompagnement des patients a visée psychothérapeutique et socio-éducative, familiale et
judicaire (JLD).

- Recueil des données cliniques, des besoins et des attentes de la personne et de son entourage

- Coordination et organisation des activités et des soins au sein du service et en partenariat avec les professionnels
médico-sociaux

- Formation et information de nouveaux personnels et de stagiaires. Information auprés du patient de son
entourage et d'un groupe de patients

- Observation de I'état de santé clinique du comportement relationnel et social du patient

- Réalisation des soins de confort et de bienétre du patient

- Controle et gestion des matériels et des dispositifs médicaux

- Réalisation de soins et d'activités a visée préventive, diagnostique, thérapeutique auprés du patient

- Rédaction et mise a jour du dossier patient (dossier de soin informatisé a venir)

- Réunion pluridisciplinaire

- Assurer la sécurité des patients et des collegues de travail

- Entretien d'accueil du patient et de son entourage

- Entretien de soutien du patient

- Surveillance et évaluation des engagements thérapeutiques qui associent le médecin, I'infirmier(ére) et le patient

- Intervention en chambre de soins intensifs

- Organisation de la mise en chambre de soins intensifs (CSI) (prise en charge des actes de la vie quotidienne et
les modalités de sortie).

- Respect des consignes médicales
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Savoirs et savoir-faire :

- Connaissances des pathologies psychiatriques

- Communication et relation d’aide

- Droits du patient

- Gestion du stress et des conflits

- Pharmacologie

- Psychologie générale

- Risques et vigilances

- Technologies de l'information et de la communication

- Analyser, évaluer la situation clinique d’'une personne, d’un groupe de personne relative a son domaine de
compétences

- Réaliser les soins et les activités thérapeutiques adaptées aux situations en respectant les protocoles et |égislation
en vigueur

- Connaitre et appliquer les différentes techniques de soins et d’hygiéne

- Analyser, synthétiser des informations permettant la prise en charge de la personne soignée et la continuité des
soins

- Concevoir et conduire un projet de soins, dans son domaine de compétence

- Concevoir, formaliser et adapter des procédures/protocoles/modes opératoires/consignes relatives a son domaine
de compétence

- Conduire un entretien d'aide

- Accompagner le patient et son entourage dans le cadre du projet personnalisé du patient

- Evaluer les pratiques professionnelles de soins dans son domaine de compétence

- Informer et former les professionnels et les personnes en formation

- Mettre en ceuvre des actions a visée diagnostique et thérapeutique

- Organiser et coordonner des actions soignantes

- Capacité a identifier les situations d’urgence et /ou de crise et d'y faire face par des actions appropriées.

Savoir étre

- Ecoute, empathie et gestion de ses émotions en lien avec son activité professionnelle
- Capacité d’adaptation et d’organisation

- Capacité a travailler en équipe pluri-professionnelle

- Avoir un esprit de synthése, d’analyse et faire preuve d’autonomie

- Avoir le sens des responsabilités

- Capacité a s'adapter aux changements

Horaires du poste :

Temps dédié : L'équipe de jour travaille en 7h45 : 6h30 - 14h15 ou 13h15 -21h00 et I'équipe de nuit travaille en 10
heures : 20h45-6h45. Les repos sont en mode variable. L'ensemble du professionnel (le)s paramédicaux travaille un
weekend sur deux.

Liaison Hiérarchique :

- Directeur des soins
- Coordonnateur du podle de psychiatrie adulte
- Cadre de santé psychiatrie
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Liaisons Fonctionnelles :

- Médecins psychiatres

- Equipe pluridisciplinaire paramédicale
- Assistantes sociales

- Secrétaires
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