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 Le 15 mars 2024 

Centre Hospitalier Thiers 

 
Coordination générale des soins 
SA/CD 
 

CENTRE HOSPITALIER DE THIERS 
AVIS DE VACANCE DE POSTE de NUIT 
INFIRMIER(E) SERVICE DE CHIRURGIE 

 

IDENTIFICATION DU POSTE : INFIRMIER(E) 

 
Poste à temps complet de nuit dans le service de chirurgie. Poste permanent. 
 

PRESENTATION DE L’UNITE 

 
L’unité de chirurgie polyvalente est rattachée au pôle d’activités chirurgicales et gynéco obstétricales. 
Elle comprend 15 lits de chirurgie polyvalente. 
Les principales spécialités traitées : viscérale, orthopédie, traumatologie, urologie. 
 

DEFINITION DU POSTE 

 
L’infirmier en chirurgie met en œuvre des soins individualisés dans le respect des règles professionnelles, afin de 
répondre aux besoins de santé préventifs, curatifs, éducatifs, adaptés à chaque patient, intégrant qualité technique 
et qualité des relations avec le patient et la famille. 
 

MISSIONS / ACTIVITES PRINCIPALES 

 

 Coordination et organisation des activités et des soins 
 Contrôle et gestion des matériels, dispositifs médicaux et produits 
 Formation et information des nouveaux personnels et stagiaires 
 Information et éducation du patient et de son entourage 
 Observation de l’état de santé et le comportement relationnel et social du patient 
 Réalisation de soins de confort et de bien- être 
 Réalisation de soins et d’activités à visée préventive, diagnostique, thérapeutique 
 Recueil de données cliniques 
 Transmissions sur le dossier informatisé EASILY 
 Surveillance de l’évolution de l’état de santé du patient 
 Participation aux projets du service. 

 

SAVOIR FAIRE 

 

 Analyser/évaluer la situation clinique des patients relative à son domaine de compétence 
 Analyser et synthétiser les informations permettant la prise en charge du patient et la continuité des soins 
 Organiser et coordonner des interventions soignantes 
 Concevoir, formaliser des procédures relatives à son domaine de compétences 
 Evaluer les pratiques professionnelles dans son domaine de compétences. 

 

LIAISONS HIERARCHIQUES ET FONCTIONNELLES 
 

 Liaisons hiérarchiques : 
La coordinatrice générale des soins, le cadre supérieur de santé et le cadre de santé 
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 Liaisons fonctionnelles : 

L’équipe médicale et paramédicale du pôle et des autres pôles. 
 

HORAIRES DE TRAVAIL 
 

 10h00 de travail journalier, horaires continus, du lundi au dimanche 
 2 week-ends travaillés par mois 
 Période d’intégration est prévue. 

 

COMPETENCES SOUHAITEES 

 
 Etre à l'écoute, attentif aux événements 
 Etre dynamique  
 Avoir le sens des responsabilités  
 Etre adaptable en fonction des situations, réactivité, rigueur  
 Avoir une capacité de concentration, d'analyse  
 Savoir prendre des initiatives, anticiper  
 Être capable de gérer son stress, ses émotions 
 Avoir la capacité de travailler en équipe pluri professionnelle. 

 

PRE REQUIS 

 

Titulaire du diplôme d'état d'infirmier(e). 
 

PRISE DE FONCTION 
 

Juin 2024 
 

CANDIDATURES 
 

A adresser par écrit avant le 05/04/2024 à Sophie JAILLER cadre supérieure de santé. 
 

RENSEIGNEMENTS 

 
Laure PEREZ, CDS Nuit 
 
La coordinatrice générale des soins  Le directeur adjoint/DRH 

 
 
 

  
Sylvie ARSAC   

 
 
 

 
Diffusion : tous services de soins et EHPAD 


