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Nature des modifications :  Réf :  

 

Champ d’application 
 

S’applique au plombier au sein des services techniques. Ce poste fait partie de la Direction des travaux et 
services techniques du Centre hospitalier d’ARGENTEUIL. 

 
Classification métier 
 
Code métier :  plombier 
 

1. Missions 

 

1. - conseiller et assister la direction pour définir la politique de prévention des installations 
plomberie chauffage de l’établissement 

2. - Effectuer les tâches d’entretien nécessaires et indispensable à la continuité de service des 
installations de plomberie. (Désobstruer les canalisations, assurer le bon écoulement des 
fluides, et tout travaux indispensable) 

3. - Procéder à l’ensembles des interventions des dépannages du service plomberie dans le cadre 
de la maintenance préventives et curatives. 

4. Mise en œuvre d’une traçabilité dans le cadre de sa mission de maintenance, sous format papier 
et informatique (GMAO). 

5. Assurer les missions de liaison entre les services plomberie et les autres services des services 
techniques. 

6. Etablissement d'un rapport et analyse des causes en cas de sinistre. 

7. Suite aux interventions de sur les réseaux, veiller remettre à jour l’ensemble des documents 
nécessaires à la maintenance (cahier sanitaire, protocole, traçabilité, etc) 

8. Rencontrer les cadres soignants, cadres administratives et autres afin de leurs spécifier le but, 
ou de leurs informer les raisons de votre intervention afin de ne pas pénaliser le fonctionnement 
des services soignants. 

9. Veiller à l’état de propreté de l’ensemble des locaux ou autres sous la responsabilité des ateliers 
plomberie chauffage et traitement air.  

10. Assurer du bon respect des procédures hospitalières et instances (Visas Clin et autres). 

11. Informer votre hiérarchie en cas de problème ou de dysfonctionnement. 

12. Contrôler, mesurer, nettoyer, resserrer, manœuvrer, remplacer tout dispositifs techniques de 
plomberie.  

13. Accompagner les entreprises ou sécuriser les zones lors d’interventions de prestataires 
extérieures. 

14. Veiller avoir lors de vos interventions dans les services une tenue correct, et respecter les règles 
d’hygiènes. 

15. Veiller spécifier à votre hiérarchie si vous vous semblez être en manque de formations ou 
d’informations ou bien que le travail n’est plus en adéquation à leurs compétences.  

 

2. Exigences du poste 
 

Niveau d’instruction et / ou diplôme(s) 
 

Etre détenteur de la qualification d'un CAP ou BEP ou Bac ou Bac Pro plombier chauffagiste ou 
équivalent. 
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Connaissances souhaitées : 

   

- Bonnes connaissances spécifiques et techniques des règlementations afférentes à sa mission. 

- Très bonnes connaissances des différents matériels et installations de plomberie chauffage et 
traitement air. 

- Pratique de l'outil informatique (EXCEL & WORD) lié à la gestion administrative de la fonction. 

 

Expérience professionnelle requise : 

- Avoir une bonne connaissance du milieu hospitalier et de ces contraintes. 

- Expérience identique dans un autre établissement de type U ou technicien de qualité ayant le 
potentiel pour assurer cette fonction. 

 

Qualités professionnelles requises : 

        - Ouverture d'esprit et de créativité 

        - Sens du dialogue et de l'organisation 

        - Très bonne aptitude à l'encadrement 

        - Conscience professionnelle et sens de la pédagogie 

        - Sens des relations humaines 

        - Rigueur et minutie 

        - Respect de la hiérarchie et des organisations hospitalières. 

        - Disponibilité 

         -Ponctualité 

        - très bons sens pédagogique, 

        - gérer les situations de conflits et de sinistres, 

 
 

3.Modalités d’organisation 
 
Horaires 

Personnel d’encadrement au forfait  

Durée hebdomadaire de travail de 35h minimum en moyenne annuelle 

Présence aux plages d’ouverture du service souhaitée 
 
Sectorisation, organisation précise 
 

Voir organigramme SERVICES TECHNIQUES et TRAVAUX. 
 

Outils  
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Logiciel de GMAO Asset Plus ou autre 

Outil GTB / GTC 

Poste informatique avec accès intranet / Internet et messagerie 

Accès au logiciel Outlook (messagerie électronique) 
 

4. Liaisons hiérarchiques et fonctionnelles 
 

Voir organigramme DALT. 
 

Liaisons hiérarchiques 
 

Placé sous l’autorité du TSH CVC de l’ingénieur responsable exploitation-maintenance, et de 

l’ingénieur en chef responsable du pôle Travaux - services techniques, et du directeur chargé des 

Achats, de la Logistique et des Travaux – services techniques. 

Liaisons fonctionnelles 
 

Internes au CHA : relations de travail avec les TSH des services techniques, les utilisateurs / 
l’encadrement, les soignants 

 
Externes : les fournisseurs et prestataires de l’établissement 

 

5. Activités 

 
Assurer et gérer la maintenance curative et préventive de plomberie et traitement air au quotidien.  

- Assurer la continuité de services de l’ensemble des services en garantissant que l’ensemble des 

dispositifs de plomberie FM soit en état de fonctionnement pour les utilisateurs et visiteurs au 

visiteurs du centre hospitalier d’Argenteuil. 

- Planifier les interventions au sein du service plomberie chauffage et traitement air avec 

communication à l’ensembles des services et personnes concernés. 

- Assurer la pérennité et le suivi de toute la documentation nécessaire au quotidien. 

- Assurer de la bonne communication avec traçabilité écrite ou informatiques des interventions aux 

référents maintenance. 

- Assurer la bonne gestion et l'archivage des plans et documents indispensables au bon 

fonctionnement des ateliers. 

- Veiller que l’ensemble de la traçabilité et que ceci soient marqués sur les registres de sécurités 

et/ou cahier sanitaire leurs interventions sur les différents dispositifs afférents à ces systèmes. 

- Participer à l'étude des installations et des modifications d'installations existantes. 

- Participer à la réception des matériels et à leur installation. 

- garantir un effectif minimum des ateliers afin de garantir la continuité de service. 
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Missions spécifiques ou ponctuelles : 

 

     -  Participer et faire appliquer les consignes des différents plans (Vigipirate, Biotox, Piratox, Blanc, 
etc ) 

 
Critères de performance 

 

- Qualité du service rendu aux utilisateurs – bon fonctionnement des installations 

- Maîtrise de la GMAO  

- Qualité d’organisation et de suivi des projets – respect des délais 

- Capacité à communiquer, à travailler en équipe / transversalité 

Risques professionnels liés à l’activité : 

- risques liés aux maladies nosocomiales et à la légionnelle 

Mesures prises face à ces risques : 

- port des équipements individuels. 

- formations spécifiques. 

- vaccins  

 


