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Pneumologie et Oncologie Thoracique
PROFIL DE POSTE Praticien Hospitalier

Présentation de I'établissement et du service

Argenteuil

15 min de train a partir de la gare St Lazare (gare du Val d'Argenteuil)
A 15 minutes du T2, soit 30 min de la défense
Sud du Val d'Oise (95), jouxtant le 78, le 92 et le 93

Le Centre Hospitalier d’Argenteuil

Etablissement support du GHT Sud Val d’Oise Nord Hauts-de-Seine

800 lits et places, 100 000 passages aux urgences par an

Toutes les spécialités représentées, offre médicale et chirurgicale compléte, materité de
niveau 3, 54 000 séjours MCO et 200 000 consultations externes

Projet en cours de construction d'un nouvel hopital avec projet laboratoire de
biologie/Bactériologie P3

Etablissement dynamique, a taille humaine et proche de Paris

L.e service

Unité d’hospitalisation conventionnelle de 16 a 20 lits d’hospitalisation selon la saison

Unité ambulatoire d’HDJ mutualisé « Oncothoracique et Cardio Pneumologie » avec 5 places
d’Oncologie (chimiothérapie) + 3 places Pneumologie et 2 places Cardiologie (extension
possible a terme a 15 places)

Plateau de consultations et d’explorations (consultations de pneumologie, d’oncologie
thoracique, de tabacologie, de sommeil, EFR et Test de marche, Education Thérapeutique)
Explorations du sommeil (PGV et PSG): Pose au laboratoire de neurophysiologie, lecture des
PGV dans le service

Endoscopie bronchique (activité d’écho-endoscopie possible partagée avec la chirurgie
thoracique)

Service de Pneumologie Générale non universitaire et d’oncologie thoracique :
o Activité de pneumologie générale avec recrutement varié sur un vaste bassin de
population avec quelques points d’expertises
= Asthme sévére avec éducation et biothérapie
=  Pneumopathies interstitielles/sarcoidoses prise en charge localement avec
DMD fibrose mensuelle avec Bichat
= Ventilation non invasive en salle
= Pathologie pleurale :drainage pleural en salle, échographie thoracique, et
plateau technique plevre.
o Oncologie Thoracique
= Prise en charge compléte sur le centre Hospitalier : chirurgie thoracique avec
réanimation et USC, radiologie diagnostique et interventionnelle,
radiothérapie, Soins palliatifs (hospitalisation, équipe mobile, équipe
territoriale), anatomo-pathologie non délocalisée, SSR onco-geriatrie,
recherche clinique (IFCT et le GFPC) ; partenariat avec la neuro-chirurgie de
Beaujon.




Equipe médicale : 5 PH temps pleins, 2 Assistants spécialistes temps pleins, 3 postes d’internes dont
1 DES Pneumo

Le service est agréé pour DES Pneumo phase socle/approfondissement/consolidation Dr Junior

Equipe paramédicale : 1 cadre de santé, 16IDE de jour et 2IDE de nuit, 9 AS de jour et 2 AS de nuit,3
AMA, 1 IDE ETP+ Tabacologie, intervention transversale de Kinésithérapeute, Diététicienne,
Assistante sociale.

Les missions

Maquette type organisationnelle d’un PH Temps Plein :

- Activité d’hospitalisation conventionnelle +/- HDJ Pneumo

-1 vacation hebdomadaire d’exploration : endoscopie bronchique / plateau technique plévre /
PGV / EFR

- 2 demi-journées de consultation

- Activité importante d’avis extérieurs et pour les autres services de I'hdpital (ligne téléphonique
avis pneumologie générale, ligne téléphonique avis oncologie thoracique, plateformes
digitales omnidoc et terr-e-Santé)

- Participation : RCP, réunion de service, staff, formation étudiant et soignant

- Activités transversales a la demande

- Recherche clinique a la demande

Conditions d’exercice

- Activité clinique a temps plein (ou pas)

- Astreintes un weekend sur 5. Pas de garde.

- Compétences recherchées : oncologie thoracique, écho-endoscopie, allergologie, épreuve
d’effort respiratoire

- DES pneumologie

- DESC Oncologie non obligatoire

- DU Sommeil, Ventilation, Allergologie bienvenus

Contact :
Dr APPERE DE VECCHI, chef de service de Pneumologie :

Direction des affaires médicales :




