
 
 

FICHE DE POSTE 
 
 
Etablissement : Centre Hospitalier de Rambouillet 
 
Service : Service de Soins Infirmiers à Domicile / Equipe Spécialisée Alzheimer 
 
 Fait le : Novembre 2021  
 

IDENTIFICATION DU POSTE 
 
Fonction : Ergothérapeute en ESA (équipe spécialisée Alzheimer) 
 
Grade : Ergothérapeute                                                                                                                                                                                                                             
 

Position dans la structure 
 
 Liaison hiérarchique : 
  Infirmière coordinatrice  
  
 Liaisons fonctionnelles : 
  Infirmière coordinatrice ESA 
  ASG rattaché(e)s à l’ESA. 
  Equipe soignante du SSIAD 
  Travailleurs médico- sociaux libéraux et associations intervenant au domicile 
  Services médico-techniques et sociaux de l’établissement  
 

Présentation du service                                                                         
 
  Activités principales du service ESA :  
 L’ESA est une équipe de soignants qui intervient à domicile pour améliorer ou 
préserver l’autonomie de la personne atteinte de la maladie d’Alzheimer dans les activités de 
la vie quotidienne. Leur intervention a pour objectifs le maintien des capacités restantes de la 
personne par l’apprentissage de stratégies de compensation, l’amélioration de la relation 
patient-aidant et une adaptation de l’environnement. L’ESA dispose de 30 places, il est 
rattaché au SSIAD de Rambouillet et intervient sur les cantons de Rambouillet, Chevreuse et 
Saint Arnoult en Yvelines. 
 
  Coordonnateur des soins : 
 Infirmière coordinatrice ESA 
  Horaires de Travail pour 0.5 ETP : 
 - 09h00 à 17H00 sur 2 jours/semaine et 09h00 –13h00 sur 1 journée   



MISSIONS DU POSTE 
Missions générales 

 
 Dans le projet institutionnel, sous l’autorité de l’infirmière coordinatrice, 
l’ergothérapeute en ESA a pour mission : 
  D’améliorer l’autonomie des personnes au domicile 
  De concevoir et conduire un projet d’intervention en ergothérapie de réadaptation, de 

rééducation, de prévention, de confort et de sécurité des personnes 
  D’agir sur l’environnement par des aménagements, des aides techniques, et la 

formation des aidants 
   
 

Missions spécifiques 
 
  Participer au bien être de la personne en intégrant la dimension du domicile 
  Evaluer et identifier les situations de dépendance au domicile liées aux troubles 

cognitifs et du comportement 
  Evaluer l’impact des troubles cognitifs et comportementaux 
  Evaluer les éléments facilitant ou faisant obstruction à l’indépendance et à 

l’autonomie 
  Réaliser un diagnostic d’accessibilité et de risques environnementaux 
  Evaluer la charge et les besoins de l’aidant 
  Renforcer et stimuler les capacités de la personne lors des activités de la vie 

quotidienne (toilette, repas, cuisine, ménage, loisirs …) 
  Impliquer et former les aidants familiaux et les professionnels 
  Assurer la sécurité de la personne en réalisant un diagnostic des risques 

domestiques 
  Etablir une relation d’empathie, attentive et sécurisante, pour limiter les troubles du 

comportement de la personne malade 
  Préconiser des aménagements de l’environnement et des aides techniques 
  Prévenir les risques de chutes lors des activités de la vie quotidienne 
  Etablir une relation de confiance et d’accompagnement avec les aidants dans le 

respect du droit des personnes 
  Assurer des transmissions significatives, écrites et orales, pour assurer la continuité 

des soins 
  Participer à une démarche qualité en collaboration étroite avec les acteurs de l’ESA 
  Travailler avec les différents partenaires du domicile (médecins généralistes, 

professionnels du domicile) 
  Actualiser ses connaissances 
  Encadrer des étudiants en ergothérapie 
 
 

Missions ponctuelles 
 
  Participer aux réunions SSIAD et ESA du Centre Hospitalier 
  Participer aux réunions de synthèse de la consultation d’évaluation gérontologique 
  Participer à des échanges entre les différents ESA des Yvelines 
 
 



PARTICULARITE DE LA FONCTION 
 
 Compétences requises (formation et/ou qualification)  
  Diplôme d’Etat d’ergothérapeute 
  Titulaire du permis de conduire B 
  
 Expériences professionnelles 
  Motivation particulière pour le soin et l’accompagnement aux personnes âgées 

dépendantes atteintes de la maladie d’Alzheimer 
 
 
 Connaissances particulières (possibilité de formation pour acquérir ces 
connaissances) 
  Approche de la maladie d’Alzheimer ou des symptômes apparentés 
  Pratique de l’écoute, relation d’aide 
   
 
Qualités professionnelles 
  Avoir le sens des responsabilités 
  Savoir travailler en équipe 
  Posséder des aptitudes à l’écoute 
  Etre créatif, inventif 
  Etre spontané, motivé, dynamique 
  Savoir transmettre ses compétences 
  Présenter des capacités à la pédagogie 
  Savoir convaincre 
  Etre force de proposition au niveau de l’équipe 
  Discrétion professionnelle  
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