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Information générale

Description :

Dispenser,en collaboration avec l'infirmier, des soins de prévention, de maintien, de relation et d'éducation a la santé pour
préserver et restaurer la continuité de la vie, le bien-étre et I'autonomie de la personne.

Missions :
Dispenser,en collaboration avec l'infirmier, des soins de prévention, de maintien, de relation et d'éducation a la santé pour

préserver et restaurer la continuité de la vie, le bien-étre et I'autonomie de la personne.

Particularités

Spécificités :

Conditions particuliéres d’exercice :

Activités :
Code Description Observation Niveau requis
A0402 Accompagnem(’er?t des ‘pailFient§ et résidents a des Maitrisé
rende-vous extérieurs a |'établissement
A0401 En EHI?AD et SectletlJr médico-social, distribution Maitrisé
des traitements médicamenteux per os
préalablement vérifiés par l'infirmier
A5005 Accompagnement du patie’l_wt et/ou du résident_ _ Maitrisé
et/ou de son entourage (séjour, retour au domicile,
placement, etc)
A5011 :\tccc;JeiI des personnes (patients, usagers, familles, Maitrisé
A5023 Accueil, information gt _formation des nouveaux Maitrisé
personnels, des stagiaires et des professionnels de
santé
A5034 Aide l'infirmier a la réalisation de soins Maitrisé
A5268 Elaboration et rédaction de projets individuels Pratique courante
A5291 Entretien de I'enyironnement_immédiat dela Maitrisé
personne et la réfection des lits
A5295 En‘fre.t.ien, ne‘ttoyage et r_ange'meln’f Qes matériels Maitrisé
spécifiques a son domaine d'activité
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Code Description Observation Niveau requis
A5467 Observation de I'état de santé et le comportement Maitrisé
relationnel et social d'une personne
A5468 Observation du bon fonctionnement des Maitrisé
appareillages et dispositifs médicaux
A5469 Observation et mesure des paramétres vitaux Maitrisé
A5586 Réalisation de soins de confort et de bien-étre Maitrisé
A5760 Transmission de ses observations par oral et par Maitrisé
écrit pour maintenir la continuité des soins
Savoirs :
Code Savoir Observation Niveau
C5033 Bio-nettoyage et hygiéne des locaux Connaissances
qénéra_les
C5050 Communication et relation d'aide Connaissances
opérationnelles
C5124 Gestes et postures - manutention Connaissances
opérationnelles
C5151 Hygiéne, confort et réponse aux besoins de la Connaissances
personne opérationnelles
C5149 Hygiéne hospitaliére Connaissances
générales
C5179 Logiciel dédié a I'hotellerie / restauration Connaissances
générales
C5218 Médicales générales et/ou scientifiques Connaissances
qénéra_les
C5241 Nettoyage - désinfection Connaissances
générales
C5277 Premiers secours Connaissances
générales
C5278 Prévention des infections nosocomiales Connaissances
générales
Savoir-Faire :
Code Description Observation Niveau requis
C5006 Accompagner une personne dans la réalisation de Maitrisé
ses activités quotidiennes
C5022 Analyser / évaluer la situation clinique d'une Maitrisé
personne, d'un groupe de personnes, relative a
son domaine de compétence
C5173 Créer et développer une relation de confiance et Maitrisé
d'aide avec le patient et/ou la personne accueillie
et/ou son entourage
C5222 Etablir une communication adaptée a la personne Maitrisé
et a son entourage
C5247 Evaluer le degré d'autonomie d'une personne ou Maitrisé
d'un groupe de personnes
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Code Description Observation Niveau requis

C5381 Organiser son travail au sein d'une équipe Maitrisé
pluriprofessionnelle

C5198 Réaliser des soins adaptés a I'état clinique de la Maitrisé
personne

C5409 Rechercher, traiter et transmettre les informations Maitrisé
pour assurer la continuite des soins

C5423 Restaurer / maintenir I'autonomie de la personne Maitrisé
dans les actes de la vie quotidienne

C5182 Définir et mettre en oeuvre les soins et activités Pratique courante
thérapeutiques adaptés au patient, relatifs a son
domaine de compétence

C5457 Utiliser les logiciels métiers Maitrisé

C0213 Utiliser les données contenues dans le dossier Maitrisé
patient / résident

C0231 Eva!uer et étre ca_pable de s'interroger sur ses Maitrisé
pratiques professionnelles

C5310 Identifier les informations communicables a autrui Maitrisé
en respectant le secret professionnel

C5446 Transfé_rer un savoir-faire, une pratique Maitrisé
professionnelle

C5448 Travailler en équipe pluridisciplinaire / en réseau Maitrisé

C5462 Utiliser les techniques d'entretien des locaux et du Maitrisé
matériel spécifiques aux établissements sanitaires,
sociaux et médico-sociaux

Savoir-Etre :

Code Savoir-Etre Observation

C0002 Disponibilité

C0004 Ecoute

C0005 Organisation

C0011 Adaptabilité aux stress et émotions

C0006 Respect hiérarchie et collégues

C0012 Posture professionnelle : Ponctualité,
discrétion, tenue vestimentaire, distance
professionnelle

Informations

complémentaires :

Relations professionnelles les plus fréquentes :

- Les cadres de santé pour |'organisation des activités

- Les infirmiers pour le travail en collaboration

- Les médecins pour transmission des informations concernant I'état de santé des patients
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- Les paramédicaux des métiers de rééducation pour une prise en charge globale de la personne soignée

- Les services logistiques pour les prestations hételieres

Passerelles emploi :

Emploi Echéance Formation(s) Observations Code
Agent de EQ075
stérilisation
Au>’<il_iaire de E0017
puériculture
Formations obligatoires :
( N\ N\
Rédigé par : Validé par : Approuvé par :
Date : Date : Date :
Signature : Signature : Signature :
/. / \\ J
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