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Gestionnaire de données - Data manager - Projet MOBIS
1 CONTEXTE

Le projet MOBIS est lauréat de U’appel a projet « Tiers lieux d’expérimentation » qui
s’inscrit dans le cadre de la Stratégie d’accélération Santé Numérique, visant a répondre
au manque de terrains d’expérimentation pour la filiere numérique en santé et a faire de
la France un leader en la matieére. MOBIS réunit un consortium de 11 partenaires, piloté
par le CHU d’Angers et financé par la Banque des Territoires. Son principal objectif est de
co-développer, d’expérimenter en vie réelle et d’évaluer U'intérét clinique de solutions
numériques innovantes en lien avec la thématique « mobilités intelligentes en santé ».

2 IDENTIFICATION DU POSTE

FONCTION

Gestionnaire de données - Data manager
GRADE

Ingénieur Hospitalier ou Technicien Supérieur Hospitalier
PERIMETRE D’INTERVENTION

CHU d’Angers 4 rue Larrey 49000 Angers

Partenaires du projet MOBIS

RESPONSABLES HIERARCHIQUES

Responsable du département Science de la Donnée
Directeur de la Recherche et de ’'Innovation

RESPONSABLE FONCTIONNEL
Coordinatrice/coordonnateur du data management

LIENS FONCTIONNELS
Equipe de promotion interne
Investigateurs des projets pris en charge par le CHU
Partenaires du projet MOBIS

AFFECTATION

Direction de la Recherche et de U’Innovation - Département Science de la donnée -
unité data management

3 MISSIONS ET ACTIVITES

MISSIONS GENERALES

Evaluation de la faisabilité des recueils des données nécessaires aux études
menées dans le cadre de MOBIS et notamment aux investigations cliniques
dispositif médical numérique et/ou études sur données.

Mise en ceuvre et gestion des bases de données associées et de bases recherche

ACTIVITES ET MISSIONS
Elaboration du cahier d'observation
Préparation de la fiche d’enregistrement CNIL des études gérées
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Création de la base de données

Création, paramétrage du plan de validation des données, contrdle des données
Paramétrage et réalisation des exports de données

Rédaction et réalisation du rapport qualité des données, gel de base

Suivi du projet en collaboration avec le chef de projet et ’ARC

Compléter les outils de suivi d’avancement des projets

Evaluer une charge de travail

Participation a ’élaboration du systéme qualité

Formation des partenaires MOBIS aux outils métiers du data management

4 LES COMPETENCES REQUISES

FORMATION ET/OU QUALIFICATIONS REQUISES
Bac +3/5 avec une formation dans les domaines mathématique, statistique et
Informatique.

LES CONNAISSANCES PARTICULIERES REQUISES
Connaissances de l’environnement technique et réglementaire de la recherche
clinique (BPC).

Maitrise de la langue anglaise (lecture).

Maitrise des outils métiers liés a la gestion de données (R/SAS, Ennov Clinical,
Epidata, Excel,...).

LES QUALITES PROFESSIONNELLES ET PERSONNELLES REQUISES
Sens relationnel, management et animation d’équipe, sens de la communication et
de U'organisation, autonomie, rigueur.

Concevaoir, piloter et évaluer un projet / un processus relevant de son domaine de
compétence.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES REQUISES
Pas d’expérience professionnelle requise si formation initiale dans le domaine de la
gestion des données.

5 LES EXIGENCES PARTICULIERES DU POSTE
Disponibilité accrue lors des périodes, d’inspection et d’audit.

Capacités d’analyse, de synthése et esprit pédagogique.

Ce profil de poste est sujet a modification en fonction des évolutions reglementaires
et institutionnelles.
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